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Mit Jahresberichten einen Zugang zur Generation
Y bekommen

Die groRRen Aktiengesellschaften machen es seit Jahren —aber auch fur den , kleinen
Makler* kann ein Geschaftsbericht ein schdones Mittel sein, um die eigene Marke
aufzubauen. Und sich etwa in der Zielgruppe Generation Y als Ansprechpartner
Nummer 1 aufzubauen. Wie dieses ,, Personal Branding" geht, beschreiben die
Versicherungsmakler Stephan Busch und Tom Wonneberger in ihrer neuen
Kolumne.

Personal Branding ist eine Mdglichkeit, als kleiner Makler gegen grof3e Beratungshauser, Fintechs
und Co. zu bestehen. Entwickeln Sie Ihre Person beziehungsweise Ihr Team als Marke. Werden Sie
Experte und Ansprechpartner Nummer 1 in Ihrer Zielgruppe. Dafur braucht es haufig keine grof3en
Budgets.

Ein Jahresbericht ist ein personlicher, abgespeckter Geschéftsbericht. Grofie Aktiengesellschaften
geben mittlerweile Millionen daftr aus und nutzen sie zur Markenkommunikation. Mit ein bisschen
Mut und Kreativitét konnen Sie das ebenfalls fir einen Bruchteil des Geldes.

Der Generation Y sind vor allem drei Markeneigenschaften wichtig: Transparenz, Authentizitét und
eigener Stil. Mit einem Jahresbericht bekommen Sie dlesdrei.

e Transparenz: Lassen Siedie, Hosen runter”. Veréffentlichen Sie interessante, spannende,
Uberraschende Zahlen, Daten und Fakten. Was lief gut? Was lief eher schlecht?

o Authentizitat: Zeigen Sie: Das bin ich und mein Jahr. Machen Sie sich so greif- und
nahbarer. Berichten Sie Uber Fortschritte und Ruckschritte. Wie passt das zu Ihrer Marke und
Ihrem Leistungsversprechen? Erzéhlen Sie Ihre Geschichte.

e Eigener Stil: Holen Sie sich ruhig Inspiration bei den Grof3en aller Branchen. Allerdings
sollte Ihr Jahresbericht zu Thnen und Ihrer Marke passen. Wenn Sie den Jahresbericht
klassisch al's geschriebenen Beitrag planen, lockern sieihn mit Bildern aus Ihrem Alltag auf.
Vielleicht probieren Sie aber auch gleich ein ganz anderes Format: Audio, Video,
Fotostrecke.

Der Pfefferminzia Newsletter - fiir Versicherungsprofis
www.pfefferminzia.de



& Pfefferminzia.de

FUR VERSICHERUNGSPROFIS

Uberlegen Sie sich ebenfalls, wieihr Jahresbericht ihre Leser erreicht. Verbinden Sie es doch mit
einem schonen Anschreiben zu Beginn des Jahres, um sich so, wenn die guten Vorsétze noch frisch
sind, wieder ins Blickfeld ihrer Kunden zu riicken.

AlsInspiration finden Sie hier Beispiele unserer vergangenen letzten sieben Jahre.
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